



Ежегодный доклад
об организации и проведении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, за 2016 год
Министерства сельского хозяйства и продовольствия Удмуртской Республики
(исполнительный орган государственной власти Удмуртской Республики)

I. Информация  о проведенных проверках подведомственных организаций 

	№  
п/п
	Наименование показателя
	Значение  
показателя

	1.   
	Проведено проверок, всего:                              
	1

	
	в том числе:               
	

	1.1. 
	плановых                                                
	1

	1.2. 
	внеплановых                                             
	-

	2.   
	Наименования проверенных подведомственных организаций:  
	ГУП УР «Ордена Ленина племзавод им. 10-лет УАССР»


	2.1. 
	организации, в отношении которых проведены плановые     
проверки:                

	ГУП УР «Ордена Ленина племзавод им. 10-лет УАССР»


	2.2. 
	организации, в отношении которых проведены внеплановые  
проверки:                                               
	-

	3.   
	Количество выявленных в ходе всех видов проверок        
нарушений, всего:                                       
	17

	
	в том числе по вопросам:    
	

	3.1. 
	социального партнерства в сфере труда                   
	-

	3.2. 
	заключения, изменения и расторжения трудового договора                                      
	3

	3.3. 
	продолжительности рабочего времени и времени отдыха                                       
	-

	3.4. 
	установления систем оплаты труда и применения систем нормирования труда                             
	-

	3.5. 
	предоставления гарантий и компенсаций 
	-

	3.6. 
	создания условий, необходимых для соблюдения работниками трудового распорядка и дисциплины труда                 
	-

	3.7. 
	подготовки и дополнительного профессионального образования работников                           
	-

	3.8. 
	наступления материальной ответственности сторон трудового договора  
	-

	3.9. 
	проведения аттестации работников                        
	-

	3.10.
	обеспечения безопасных условий и охраны труда                                              
	9

	3.11.
	по другим вопросам                                      
	5

	4.
	Количество устраненных нарушений
	17

	5.   
	Количество лиц, привлеченных к  ответственности в результате проведения мероприятий по  ведомственному контролю                                                
	-



 В целях исполнения Закона Удмуртской Республики от 03 декабря 2014 года    № 73-РЗ «О порядке  и условиях осуществления в Удмуртской Республике ведомственного контроля за соблюдением  трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права» (далее – Закон) Министерством сельского хозяйства и продовольствия по Удмуртской Республике  приказом от 25.11.2015 № 575 «О ведомственном контроле» назначены ответственные лица за исполнением мероприятий, связанных с исполнением Закона, а также проведение оценки результатов проверок  подведомственных организаций  в отношении которых Министерство осуществляет функции  и полномочия учредителя и определены организации, подлежащие включению в  план  проверок на 2016 год. После согласования с Министерством труда и миграционной политики Удмуртской Республики в Министерстве  утвержден ежегодный план проведения проверок подведомственных организаций на 2016 год.
В соответствии с утвержденным  планом проверок в 2016 году была проведена 1 плановая выездная  проверка: в период с 30 августа 2016 по 26 сентября 2016 года на основании приказа Министерства от 25.08.2016 №471 «О проведении плановой проверки государственного унитарного предприятия Удмуртской Республики «Ордена Ленина племзавод имени 10-летия УАССР». По итогам проверки уполномоченными лицами на проведение проверки  составлен акт проверки соблюдения подведомственными организациями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права с  указанием сведений о результатах проведения проверки, в том числе о  выявленных нарушениях. В целях устранения выявленных при проведении проверки нарушений подведомственных организациях трудового законодательства уполномоченными лицами министерства, осуществляющими  ведомственный контроль и  проводившими проверку, в пределах полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации и законодательством Удмуртской Республики составлены предписания об устранении  выявленных нарушений требований трудового законодательства и иных нормативных  правовых актов, содержащих  нормы трудового права  с указанием  сроков устранения каждого нарушения.
Утвержденный ежегодный план проведения проверок подведомственных организаций на 2016 год выполнен на 100%, в сроки установленные законодательством. 
На основании выданных предписаний об устранении  выявленных нарушений требований трудового законодательства  и иных нормативных  правовых актов, содержащих  нормы трудового права, проверенная  подведомственная Министерству организация отчиталась об устранении выявленных нарушений требований  трудового законодательства и иных нормативно-правовых актов.
Осуществление ведомственного контроля в отношении подведомственных Министерству  организаций способствует предупреждению, выявлению, а также своевременному устранению допущенных нарушений.



Министр                                                                                                        А.А. Прохоров



